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ວັນທີ  17 ພະຈິ ກ 2023 
 
 
ເຖິງ:   ບັນດາຜູ້ອໍ ານວຍການສູນພາກພ້ືນ  
 
ເລື່ ອງ:  ການສະຫນອງເງິ ນທຶນເພ່ືອສະຫນັບສະຫນູນ 

ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດໂຄງການກໍານົດດ້ວຍຕົນເອງ  
 
 
ອີ ງຕາມກົດດ້ວຍ ສະຫວັດດີ ການ ແລະ ສະຖາບັນ (W&I) ພາກ 4685.8(f), ທຶນໄດ້ຖື ກຈັດສັນໃຫ້ສູນພາກພ້ືນ 
ເພ່ືອສະຫນັບສະຫນູນການປະຕິບັດໂຄງການການກໍານົດດ້ວຍຕົນເອງ (SDP) ສໍ າລັບປີ ງົບປະມານ 2023-24. 
ຈຸດປະສົງຂອງຈົດຫມາຍສະບັບນີ ້ ແມ່ນ ເພ່ືອໃຫ້ແນວທາງກ່ຽວກັບການນໍ າໃຊ້ເງິ ນທຶນເຫ່ົຼານີ ້ , 
ລວມທັງການຮ່ວມມື ທີ່ ຈໍ າເປັນກັບຄະນະກໍາມະການທີ່ ປຶ ກສາອາສາສະຫມັກໃນທ້ອງຖ່ິນ (LVAC) 
ໃນການກໍານົດບູລິ ມະສິ ດທ້ອງຖ່ິນ ເພ່ືອສະຫນອງເງິ ນທຶນໃຫ້.  
 
W&I ປະມວນກົດຫມາຍມາດຕາ 4685.8(f) 
ລະບຸວ່າເງິ ນທຶນເຫ່ົຼານີ ້ ຈະຖືກນໍ າໃຊ້ເພ່ືອເພ່ີມຄວາມສາມາດຂອງຜູ້ເຂົ ້ າຮ່ວມ SDP ໃນການຊີ ້ ນໍ າຊີ ວິ ດຂອງຕົນເອງ 
ແລະ ເພ່ືອຮັບປະກັນໃຫ້ພະແນກ ແລະ ສູນບໍ ລິ ການໃນພາກພ້ືນຈັດຕ້ັງປະຕິບັດໂຄງການຢ່າງສໍ າເລັດຜົນ. 
ໃນລັດຖະບັນຍັດຍັງຮຽກຮ້ອງໃຫ້ພະແນກບໍ ລິ ການດ້ານພັດທະນາການ (DDS), 
ໃນການປຶ ກສາຫາລື ກັບກຸ່ມຜູ້ມີ ສ່ວນຮ່ວມຂອງຊຸມຊົນ, 
ລວມທັງຄະນະກໍາມະການທີ່ ຄໍ າປຶ ກສາກ່ຽວກັບການກໍານົດດ້ວຍຕົນເອງຂອງລັດ, 
ຈະຕ້ອງຈັດລໍ າດັບຄວາມສໍ າຄັນຂອງການນໍ າໃຊ້ກອງທຶນເພ່ືອຕອບສະຫນອງຄວາມຕ້ອງການຂອງຜູ້ເຂົ ້ າຮ່ວມ, 
ເພ່ີມທະວີ ການເຂົ ້ າເຖິງການບໍ ລິ ການ ແລະ ຄວາມສະເຫມີພາບ ແລະ ຫຸຼດຜ່ອນຄວາມບໍ່ ສະເໝີກັນ ແລະ 
ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດໂຄງການ, ລວມທັງຄ່າໃຊ້ຈ່າຍທີ່ ກ່ຽວຂ້ອງກັບທັງຫມົດດ່ັງຕ່ໍໄປນີ ້ :  
 

• ການຮັບສະໝັກ ແລະ ຝຶກອົບຮົມການວາງແຜນທີ່ ຖື ເອົ າຄົນເປັນໃຈກາງ ແລະ ຊີ ້ ນໍ າດ້ວຍຕົນເອງ 
(SD) ສະໜັບສະໜູນຜູ້ໃຫ້ບໍ ລິ ການ ແລະ ຜູ້ອໍ ານວຍຄວາມສະດວກທີ່ ເປັນເອກະລາດ 
ໂດຍເນ້ັນໃສ່ການເພ່ີມຈໍ ານວນຜູ້ໃຫ້ການບໍ ລິ ການເປັນສອງພາສາ, ມີ ວັດທະນາທໍາທີ່ ຫຼາກຫຼາຍ;  

• ການຝຶກອົບຮົມຮ່ວມກັນສໍ າລັບຜູ້ເຂົ ້ າຮ່ວມ, ຄອບຄົວ, ສູນບໍ ລິ ການໃນພາກພ້ືນ, ສະມາຊິ ກ LVAC 
ແລະ ອື່ ນໆໂດຍມຸ່ງເນ້ັນທີ່ ການຝຶກອົບຮົມການສະຫນັບສະຫນູນຕົນເອງ ແລະ 
ຄອບຄົວຈາກຊຸມຊົນທີ່ ຫຼາກຫຼາຍທີ່ ບໍ່ ໄດ້ເປັນຕົວແທນໃນ SDP; 

• ການຊ່ວຍເຫືຼອໃນການພັດທະນາແຜນການໃຊ້ຈ່າຍ ແລະ  
• ກຸ່ມທີ່ ໃຫ້ການຮ່ວມມື /ການປະຊຸມເພ່ືອສ່ົງເສີ ມໂອກາດການຮຽນຮູ້ແບບແບ່ງປັນ ແລະ 

ການແກ້ໄຂບັນຫາຢ່າງຕ່ໍຢ່າງເນື່ ອງ. 
 
DDS 
ຈະສະໜອງເງິ ນທຶນຊ່ວຍເຫືຼອຕ່າງຫາກແກ່ຄະນະກໍາມະການທີ່ ປຶ ກສາການກໍານົດດ້ວຍຕົນເອງຂອງລັດ 



ເຊິ່ ງມີບົດບາດສໍ າຄັນໃນການໃຫ້ຄໍ າແນະນໍ າ ແລະ ແນວທາງກ່ຽວກັບການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ SDP 
ທີ່ ປະສົບຜົນສໍ າເລັດແລ້ວ. 
  



ຜູ້ອໍ ານວຍການສູນພາກພ້ືນ  
ວັນທີ  17 ພະຈິ ກ 2023 
ໜ້າທີ ສອງ  
 
 
LVACs ມີ ບົດບາດສໍ າຄັນໃນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ ແລະ ກວດກາ SDP. ດ່ັງນ້ັນ, ບັນດາສູນບໍ ລິ ການໃນພາກພ້ືນ ແລະ 
LVACs ຕ້ອງໄດ້ເຮັດວຽກຮ່ວມກັນ 
ເພ່ືອໃຫ້ຄວາມສໍ າຄັນຕ່ໍການນໍ າໃຊ້ເງິ ນທຶນທີ່ ມີ ຢູ່ໃຫ້ບັນລຸຄວາມຕ້ອງການຂອງຜູ້ເຂ້ົາຮ່ວມໃນເຂດທ້ອງຖ່ິນຂອງຕົນ. 
ເງິ ນທຶນອາດຖື ກໃຊ້ຈ່າຍຫັຼງຈາກໄດ້ບັນລຸຂໍ ້ ຕົກລົງກ່ຽວກັບຄວາມຕ້ອງຂອງທ້ອງຖ່ິນເທ່ົານ້ັນ. ເບິ່ ງ ເອກະສານຄັດຕິດ A 
ສໍ າລັບຂໍ ້ ມູນເພ່ີມເຕີມກ່ຽວກັບຄວາມເປັນໄປໄດ້ໃນການໃຊ້ເງິ ນທຶນ, 
ຈໍ ານວນເງິ ນທຶນທີ່ ມີ ຢູ່ໃນຂອບເຂດສູນບໍ ລິ ການໃນພາກພ້ືນແຕ່ລະແຫ່ງສໍ າລັບປີ ງົບປະມານ 2023-24 ແລະ 
ຄໍ າແນະນໍ າກ່ຽວກັບຂ້ັນຕອນການກໍານົດການນໍ າໃຊ້ເງິ ນທຶນ.  
 
ຖ້າທ່ານມີ ຄໍ າຖາມກ່ຽວກັບແຈ້ງການສະບັບນີ ້ , ກະລຸນາຕິດຕ່ໍ sdp@dds.ca.gov.  
 
 
ດ້ວຍຄວາມເຄົ າລົບ,  
  
ລົງລາຍເຊັນຕ້ົນສະບັບໂດຍ 
  
ປອ. VICKI L. SMITH  
ຮອງຜູ້ອໍ ານວຍການ  
ຂະແໜງການພັດທະນານະໂຍບາຍ ແລະ ແຜນງານ  
 
ເອກະສານຄັດຕິດ 
  
ສໍ າເນົາເຖິງ: ບັນດາຜູ້ບໍ ລິ ຫານໃນສູນພາກພ້ືນ  

ບັນດາຜູ້ອໍ ານວຍການສູນພາກພ້ືນຂອງການບໍ ລິ ການຜູ້ບໍ ລິ ໂພກ  
ບັນດາຜູ້ອໍ ານວຍການຝ່າຍບໍ ລິ ການຊຸມຊົນຂອງສູນປພາກພ້ືນ  
ບັນດາສະມາຄົມໜ່ວຍງານຂອງສູນປະຈໍ າເຂດ  
ສະພາແຫ່ງລັດວ່າດ້ວຍຄວາມພິການດ້ານພັດທະນາການ  
Nancy Bargmann, ພະແນກພັດທະນາການບໍ ລິ ການ  
Brian Winfield, ພະແນກບໍ ລິ ດ້ານການພັດທະນາ  
Carla Castañeda, ພະແນກບໍ ລິ ການດ້ານພັດທະນາການ  
Ernie Cruz, ພະແນກບໍ ລິ ການດ້ານພັດທະນາການ  
Jim Knight, ພະແນກບໍ ລິ ການດ້ານພັດທະນາການ  
Suzy Requarth, ພະແນກບໍ ລິ ການດ້ານການພັດທະນາ  
Kathleen Dempsey, ພະແນກບໍ ລິ ການດ້ານການພັດທະນາ  

 
  

mailto:sdp@dds.ca.gov


ເອກະສານຄັດຕິດ A 
 

 

 
ການສະຫນອງເງິ ນທຶ ນເພ່ືອສະຫນັບສະຫນູນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດໂຄງການກໍານົດດ້ວຍຕົນເອງ (SDP) 

 
ດ່ັງທີ່ ໄດ້ລະບຸໄວ້ໃນຈົດຫມາຍທີ່ ຄັດຕິດມານີ ້ , ໂດຍສອດຄ່ອງກັບສະຫວັດດີ ການ ແລະ ສະຖາບັນ (W&I) 
ປະມວນກົດຫມາຍມາດຕາ 4685.8(f), ໄດ້ມີ ການມອບເງິ ນທຶນໃຫ້ແກ່ບັນດາສູນບໍ ລິ ການໃນພາກພ້ືນ 
ເພ່ືອສະຫນັບສະຫນູນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດໂຄງການກໍານົດດ້ວຍຕົນເອງ (SDP). 
ການນໍ າໃຊ້ທີ່ ອາດເປັນໄປໄດ້ຂອງເງິ ນທຶນເຫ່ົຼານີ ້ , ຂະບວນການພິຈາລະນະ ແລະ ນໍ າໃຊ້ເງິ ນທຶນເຫ່ົຼານີ ້  ແລະ 
ການລາຍງານຂອງສູນພາກພ້ືນໄດ້ອະທິບາຍໄວ້ຂ້າງລຸ່ມນີ ້ .  
 

ຂ້ັນຕອນ ລາຍລະອຽດ 

ເຂດບູລິ ມະສິ ດສໍ າລັບກາ
ນນໍ າໃຊ້ເງິ ນທຶ ນ 

ເຂດບູລິ ມະສິ ດທີ່ ຈະໄດ້ຮັບການສະຫນອງເງິ ນທຶນປະກອບມີ: 
• ການຮັບສະໝັກ/ຝຶກອົບຮົມການວາງແຜນທີ່ ເອົ າບຸກຄົນເປັນສູນກ

າງ ແລະ ຜູ້ໃຫ້ການຊ່ວຍເຫືຼອ SD ແລະ 
ຜູ້ອໍ ານວຍຄວາມສະດວກທີ່ ເປັນເອກະລາດ – ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍ  
ທີ່ ກ່ຽວຂ້ອງກັບການເພ່ີມຈໍ ານວນຜູ້ໃຫ້ບໍ ລິ ການ 
ການວາງແຜນທີ່ ເອົ າບຸກຄົນເປັນສູງກາງ ແລະ ສະຫນັບສະຫນູນ 
SD ແລະ ຜູ້ອໍ ານວຍຄວາມສະດວກທີ່ ເປັນເອກະລາດ, 
ໂດຍເນ້ັນໃສ່ຜູ້ທີ່ ຮູ້ສອງພາສາ/ຫຼາຍພາສາ ແລະ ສອງ-
/ຫຼາກຫຼາຍວັດທະນະທໍາ. ນີ ້ ອາດຈະລວມມີ , ແຕ່ບໍ່ ຈໍ າກັດ ສະເພາະ, 
ການຮັບສະໝັກ, ການພັດທະນາ ແລະ/ຫຼື  ການຈັດຝຶກອົບຮົມ, 
ການແປເອກະສານ/ຜູ້ແປພາສາ, 
ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍທີ່ ກ່ຽວຂ້ອງກັບການໃຫ້ ການຝຶກອົບຮົມ ແລະ ອື່ ນໆ. 

• ກຸ່ມໃຫ້ການຮ່ວມມື /ການປະຊຸມ – ການປະຊຸມຢ່າງຕ່ໍເນື່ ອງ 
ແລະ/ຫຼື  ເປັນແຕ່ລະໄລຍະໃຫ້ກັບຜູ້ເຂ້ົາຮ່ວມ ແລະ ຄອບຄົວ, 
ຜູ້ໃຫ້ບໍ ລິ ການ ແລະ ອື່ ນໆ, ເພ່ືອສະຫນອງໂອກາດໃນການຮຽນຮູ້ 
ແລະ ການແກ້ໄຂບັນຫາ. ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍລວມມີ, ແຕ່ບໍ່ ຈໍ າກັດສະເພາະ, 
ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍໃນການເດີ ນທາງຂອງຜູ້ບັນຍາຍ/ຜູ້ນໍ າສະເຫນີ , 
ການແປເອກະສານ/ຜູ້ແປພາສາ, ວັດສະດຸ, ເຊົ່ າສະຖານທີ່  ແລະ 
ອື່ ນໆ. ນີ ້ ອາດຈະກ່ຽວຂ້ອງກັບການປະສານງານກັບ 
LVACs/ຜູ້ເຂ້ົາຮ່ວມໃນດ້ານອື່ ນໆ 
ເພ່ືອເພ່ີມຂອບເຂດຂອງໂອກາດການຮຽນຮູ້/ການແບ່ງປັນຂໍ ້ ມູນ. 

• ການຝຶກອົບຮົມຮ່ວມກັນ – ການຝຶກອົບຮົມໃຫ້ກັບຜູ້ເຂົ ້ າຮ່ວມ, 
ຄອບຄົວ, ພະນັກງານສູນບໍ ລິ ການໃນພາກພ້ືນ ແລະ 
ສະມາຊິ ກຂອງຄະນະກໍາມະການທີ່ ປຶ ກສາອາສາສະຫມັກໃນທ້ອງຖ່ິ
ນ ແລະອື່ ນໆ, 
ໂດຍມຸ່ງເນ້ັນທີ່ ການຝຶກອົບຮົມການສະຫນັບສະຫນູນຕົນເອງ 
ແລະ ຄອບຄົວຈາກຊຸມຊົນທີ່ ຫຼາກຫຼາຍ 
ທີ່ ບໍ່ ໄດ້ຮັບການສະຫນັບສະຫນູນໃນໂຄງການກໍານົດດ້ວຍຕົນເອງ. 
ການຝຶກອົບຮົມຮ່ວມກັນ 
ຄວນມຸ່ງເນ້ັນໄປທີ່ ໂອກາດໃນການຮຽນຮູ້ຮ່ວມກັນທີ່ ເພ່ີມຄວາມເ
ຂົ ້ າໃຈລວມຂອງທຸກຄົນທີ່ ມີ ສ່ວນຮ່ວມກັບ SDP. 
ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍລວມມີ, ແຕ່ບໍ່ ຈໍ າກັດສະເພາະ, ການພັດທະນາ ແລະ/ຫຼື  
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ການສະໜອງການຝຶກອົບຮົມ, 
ການແປເອກະສາານ/ຜູ້ແປພາສາ, 
ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍທີ່ ກ່ຽວຂ້ອງກັບການສະໜອງການຝຶກອົບຮົມ ແລະ 
ອື່ ນໆ. 

• ສະຫນັບສະຫນູນ/ຝຶກນໍ າພາສໍ າລັບການປ່ຽນຜ່ານໄປສູ່ SDP - 
ສະຫນັບສະຫນູນຜູ້ເຂ້ົາຮ່ວມໃນການປ່ຽນຜ່ານໄປສູ່ SDP. 
ນີ ້ ອາດລວມເຖິງການສະຫນັບສະຫນູນໃນດ້ານຕ່າງໆເຊັ່ ນ: 
ການຕັດສິ ນໃຈວ່າຮູບແບບການບໍ ລິ ການການຄຸ້ມຄອງການເງິ ນໃ
ດທີ່ ເຫມາະສົມທີ່ ສຸດສໍ າລັບຜູ້ເຂ້ົາຮ່ວມ, 
ຄໍ າແນະນໍ າສໍ າລັບການຮັບສະໝັກ/ການຈ້າງພະນັກງານ, 
ວິ ທີ ການສ້າງແຜນສໍ າຮອງພະນັກງານ ແລະ ອື່ ນໆ. 

• ການພັດທະນາແຜນການໃຊ້ຈ່າຍໃນເບື ້ ອງຕ້ົນ – 
ສະຫນັບສະຫນູນການພັດທະນາການນໍ າໃຊ້ງົບປະມານສ່ວນບຸກຄົ
ນຂອງຜູ້ເຂ້ົາຮ່ວມ ໂດຍຜ່ານແຜນການໃຊ້ຈ່າຍຂອງເຂົາເຈົ ້ າ, 
ເຊິ່ ງອາດລວມມີ ການປຶ ກສາຫາລື ກັບອົງການບໍ ລິ ຫານການເງິ ນ. 

• ຄວາມຕ້ອງການເພ່ີມເຕີມທີ່ ໄດ້ກລະບຸ – 
ລາຍການ/ກິດຈະກໍາທີ່ ຈະສະຫນັບສະຫນູນຄວາມຕ້ອງການຂອງ
ຜູ້ເຂ້ົາຮ່ວມ ແລະ ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດໂຄງການ. 

ກໍານົດວ່າເງິ ນທຶ ນຄວນຖື
ກໃຊ້ແນວໃດ 

LVAC ແລະ 
ສູນບໍ ລິ ການພາກພ້ືນຄວນຮ່ວມກັນປະເມີນຄວາມຕ້ອງການຂອງທ້ອງ 
ຖ່ິນໃນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ SDP 
ເພ່ືອກໍານົດການນໍ າໃຊ້ທີ່ ດີ ທີ່ ສຸດຂອງເງິ ນທຶນທີ່ ມີ ໃຫ້. 
ໂດຍອີ ງຕາມການປະເມີນຮ່ວມກັນນີ ້ , 
ຕ້ອງໄດ້ມີ ການພັດທະນາລາຍການຂອງເຂດບູລິ ມະສິ ດ (ຂ້າງເທິງ) 
ທີ່ ຈະໄດ້ຮັບທຶນ, 
ລວມທັງຈໍ ານວນເງິ ນທີ່ ຄາດວ່າຈະນໍ າໃຊ້ສໍ າລັບແຕ່ລະພ້ືນທີ່ ທີ່ ໄດ້ຄັດເລື ອກ. 
ລາຍລະອຽດ, 
ການຈັດລຽນລາຍການສໍ າລັບແຕ່ລະພ້ືນທີ່ ທີ່ ລະບຸໄວ້ແມ່ນຍັງບໍ່ ມີ ຄວາມຈໍ າ
ເປັນໃນຈຸດນີ ້ . ເຖິງຢ່າງໃດກ່ໍຕາມ, 
ການສົນທະນາກ່ຽວກັບຄ່າໃຊ້ຈ່າຍເຫ່ົຼານີ ້ ບາງຢ່າງ 
ໂດຍລະອຽດອາດຊ່ວຍແຈ້ງໃຫ້ຮູ້ເຖິງການຄາດຄະເນໄດ້.  
 
ເມ່ືອໄດ້ບັນລຸຂໍ ້ ຕົກລົງກ່ຽວກັບການນໍ າໃຊ້ເງິ ນທຶນແລ້ວ, LVAC ແລະ 
ສູນບໍ ລິ ການໃນພາກພ້ືນຕ້ອງຮ່ວມກັນລາຍງານສິ່ ງຕ່ໍໄປນີ ້ ໃຫ້ກັບ 
sdp@dds.ca.gov: 
 

• ລາຍຊື່ ເຂດບູລິ ມະສິ ດທີ່ ຈະໄດ້ຮັບການສະຫນອງທຶນ; 
• ຄາດຄະເນຈໍ ານວນເງິ ນທຶນທີ່ ໄດ້ມອບໃຫ້ເຂດ 

ບູລິ ມະສິ ດແຕ່ລະແຫ່ງ ແລະ  
• ອະທິບາຍຫຍໍ ້ ກ່ຽວກັບວິ ທີ ທີ່ ນໍ າໃຊ້ໃນການຕັດສິ ນໃຈ. 

 

mailto:sdp@dds.ca.gov
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ການປ່ຽນແປງສາມາດເຮັດໄດ້ຢ່າງຕ່ໍເນື່ ອງຫາກຄວາມຕ້ອງການຂອງຜູ້ເຂົ ້
າຮ່ວມມີ ການປ່ຽນແປງ. ເຖິງຢ່າງໃດກ່ໍຕາມ, 
ການນໍ າໃຊ້ເງິ ນທຶນຍັງຄົງຕ້ອງໃຫ້ສອດຄ່ອງກັບບົດບັນຍັດ ແລະ 
ແນວທາງນີ ້  ແລະ ການຕັດສິ ນໃຈກ່ຽວກັບການປ່ຽນແປງໃດໆກໍຕາມ 
ຕ້ອງໄດ້ຮ່ວມມື ກັນໂດຍ LVAC ແລະ ສູນບໍ ລິ ການໃນພາກພ້ືນ.  

ການໄຫຼຂອງເງິ ນທຶ ນ 

ຈໍ ານວນເງິ ນທຶນທີ່ ລະບຸໄວ້ໃນຫນ້າຕ່ໍໄປນີ ້ ໄດ້ຖື ກມອບໃຫ້ສູນບໍ ລິ ການໃນພາ
ກພ້ືນແຕ່ລະແຫ່ງ. ດ່ັງທີ່ ໄດ້ລະບຸໄວ້ກ່ອນຫນ້ານີ ້ , 
ການຕັດສິ ນໃຈກ່ຽວກັບການນໍ າໃຊ້ເງິ ນທຶນເຫ່ົຼານີ ້ ຕ້ອງໄດ້ເຮັດຮ່ວມກັນໂດ
ຍ LVAC ແລະ ສູນບໍ ລິ ການໃນພາກພ້ືນ. ຕ່ໍຈາກນ້ັນ 
ສູນບໍ ລິ ການໃນພາກພ້ືນຈະຈ່າຍເງິ ນຄື ນໃຫ້ກັບບຸກຄົນ/ອົງການຕ່າງໆທີ່ ໃຫ້
ບໍ ລິ ການ.  

ການຕິດຕາມກວດກາ  

ສູນພາກພ້ືນຕ້ອງໄດ້ລາຍງານສະຖານະຂອງແຕ່ລະໂຄງການໃນປະຈຸບັນກ່ອ
ນເປີ ດງົບປະມານ (FY 2021-22 ແລະ FY 2022-23) ພາຍໃນວັນທີ  31 
ມັງກອນ 2024. 
ການລາຍງານຕ່ໍເນື່ ອງຄວນຈະລາຍງານທຸກໆຫົກເດື ອນສໍ າລັບແຕ່ລະໂຄງກ
ານກ່ອນເປີ ດປີ ງົບປະມານ FY. ບົດລາຍງານດ່ັງກ່າວແມ່ນມີ ກໍານົດພາຍໃນ 
30 ວັນຫັຼງຈາກວັນທີ ສິ ້ ນສຸດຂອງໄລຍະເວລາລາຍງານຫົກເດື ອນ. 
ພະແນກຈະສ່ົງຄໍ າເຕືອນເມ່ືອຮອດກໍານົດການລາຍງານ ແລະ 
ຈະສ່ົງລີ ້ ງທີ່ ເຊື່ ອມຕ່ໍກັບພ້ືນທີ່ ລາຍງານໄປຫາສູນພາກພ້ືນຜ່ານທາງອີ ເມວ
ພາຍໃນສອງອາທິດຈາກຄໍ າແນະນໍ ານີ ້ . 

 
  



ເອກະສານຄັດຕິດ A 
 

 

 
ກອງທຶນພ້ືນຖານໄດ້ຖື ກຈັດສັນເທ່ົາກັນໃນບັນດາສູນພາກພ້ືນທີ່ ມີ ກອງທຶນທີ່ ຍັງເຫືຼອຖືກຈັດສັນ 
ໂດຍອີ ງໃສ່ສ່ວນແບ່ງຂອງຜູ້ບໍ ລິ ໂພກທີ່ ມີ ການເຄື່ ອນໄຫວ (ສະຖານະພາບ 2) 
ທີ່ ບໍ່ ແມ່ນສີ ຂາວຢູ່ໃນແຕ່ລະສູນກາງພາກພ້ືນ.  

 
ເງິ ນທຶ ນສະຫນັບສະຫນູນຜູ້ເຂ້ົາຮ່ວມ SDP - ປີ ງົບປະມານ 2023/2024 * 

ສູນພາກພ້ືນ ກອງທຶ ນພ້ືນຖານ 

ການແບ່ງປັນເງິ ນທຶ ນຂອ
ງຜູ້ບໍ ລິ ໂພກທີ່ ມີ ການເຄື່ ອ
ນໄຫວທີ່ ກໍານົດຕົນເອງວ່າ
ບໍ່ ແມ່ນສີ ຂາວ** 

ເງິ ນທຶ ນທີ່ ມີ ຢູ່ 

ACRC $47,620 $60,664.74 $108,284.74 
CVRC $47,620 $68,868.43 $116,488.43 
ELARC $47,620 $44,737.94 $92,357.94 
FDLRC $47,620 $29,371.16 $76,991.16 
FNRC $47,620 $9,148.19 $56,768.19 
GGRC $47,620 $24,941.25 $72,561.25 
HRC $47,620 $50,496.83 $98,116.83 
IRC $47,620 $121,734.85 $169,354.85 
KRC $47,620 $31,907.91 $79,527.91 
NBRC $47,620 $20,239.69 $67,859.69 
NLACRC $47,620 $82,492.51 $130,112.51 
RCEB $47,620 $65,520.92 $113,140.92 
RCOC $47,620 $58,211.57 $105,831.57 
RCRC $47,620 $5,048.43 $52,668.43 
SARC $47,620 $48,010.23 $95,630.23 
SCLARC $47,620 $68,730.52 $116,350.52 
SDRC $47,620 $98,319.00 $145,939.00 
SGPRC $47,620 $45,331.39 $92,951.39 
TCRC $47,620 $34,611.83 $82,231.83 
VMRC $47,620 $43,363.00 $90,983.00 
WRC $47,620 $28,238.61 $75,858.61 
ລວມ $1,000,020 $1,039,989 $2,040,009 

* ເງິ ນທຶນຈະຕ້ອງໃຊ້ຈ່າຍພາຍໃນເດື ອນມີນາ 2026. 
** ແຫ່ຼງທີ່ ມາຂອງຂໍ ້ ມູນນີ ້ ແມ່ນ Client Master File, 

ແຫ່ຼງຂໍ ້ ມູນຫັຼກສໍ າລັບຂໍ ້ ມູນສະຖານະການກໍລະນີ ຂອງບຸກຄົນທີ່ ໄດ້ສະຫມັກຂໍ ເອົ າການບໍ ລິ ການທີ່ ໄດ້ຮັບທຶນຈ
າກພະແນກ ແລະ ຜູ້ທີ່ ກໍາລັງໃຫ້ບໍ ລິ ການໃນເດື ອນມິຖຸນາ 2023. 




