
 

 

 

 

 

  

     

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
             

 
              

 

 

       

付録

雇用主負担および雇用関連費用テンプレートフォーム

「雇用主負担」とは、人を雇うために必要な費用のことです。これらの費用は、自己決定プログラム（SDP）参加者の支出計

画に含まれ、SDP参加者に雇われる人に支払われる賃金または雇用主負担項目の実際の費用の割合として計算されます。 

財務管理サービス（FMS）名： 提出日： 
 

FMS委託先番号： 

 

以下の値はパーセンテージで入力します。


税金 その他 

FMSモデル 
FICA

（社会保

障） 

FICA

（メディ

ケア） 

FUTA

（連邦失業保険） 
SUTA

（州失業保険） 
ETT

（雇用訓練税）
労災保険*

有給病休 
**

単独雇用

主

共同雇用

主 

*単独雇用主の下で労災保険オプションを提供している FMSプロバイダーについては、ここにそのパーセンテージを記載してくださ
い。そうでない場合は、 SDP参加者と今後決めるという意味で、「 TBD」（未定）と記入してください。  

**有給病休は地域の法律により異なる場合があります。 

地域センターの審査日： 発効日： 




