
    

 
  

  
 

 

  

   

  

   

 

  

SỞ DỊ CH VỤ PHÁT TRIỂ N 

TIÌU ĐIỂ M 
CẢ i cách ThuẾ suả t 
CẬ p nh Ậ t tình hình  triể n khai cho Dị ch  vụ  
Nhà  cung  cấ p dị ch  vụ  Tháng 2/2024 

DDS đang tích cực chuấ n bị cho việ c triể n khai 

đẤ y đụ cẢ i cách thuẾ suả t theo mỤ c 4519.10  

cụ a Bộ luậ t Phúc lợ i và Thể chẾ  (WIC).  

Dḇ  thỞ o ngãn sách năm 2024 cḁ a Thỵ ng đỵ c đử  
xuở t ngày triỮ n khai đỠ y đḁ  sừ  lâ ngây đḂỿc 

chỳ n ban đỠ u, tḃc lâ ngây 1 tháng 7 năm 2025,  

thay vî ngây 1 tháng 7 năm 2024, nỬ u có đḁ  
nguỶ n lḇc. Dḇ  thỞ o ngãn sách nây cũng bao  
gỶm viỰ c tiỬ p tḀ c cở p vỵ n cho chḂỺng trình 

sáng kiỬ n chở t lḂỿ ng không thuỹ c các mô hình 

thuỬ  suở t trong năm tâi khóa 2024/25.  

Theo luợ t hiỰ n hành (MḀ c 4519.10 cḁ a WIC), D DS 

sừ  tiỬ p tḀ c chuỡ n bỲ  cho viỰ c triỮ n khai đỠ y đḁ  
cỞ i cách thuỬ  suở t và thḇc hiỰ n các thay đỷ i cỠ n 

thiỬ t đỮ  phḀ c vḀ  tỵ t hỺn nhḆng cá nhãn đang  

nhợ n dỲ ch vḀ  cḁ a trung tâm khu vḇc vâ gia đînh 

cḁ a hỳ . Bao gỶm cỞ  viỰ c chuỡ n bỲ  xin phê 

duyỰ t triỮ n khai cḁ a liên bang, theo đó sừ  phỞ i 
niêm  yỬ t đử  xuở t nỹ i dung sḅa đỷ i điử u khoỞ n TḄ  
bỴ  (Waiver) cḁ a HCBS 1915(c) trong  thỼ i gian lở y ý  

kiỬ n công chúng trong 30 ngày. Nỹ i dung sḅa đỷ i 

nây đḂỿc cung cở p trḇc tuyỬ n  đỮ  đánh giá vâ 
góp ý.  

Các thay đỷ i đỮ  triỮ n khai cỞ i cách thuỬ  suở t rở t 
phḃc tờ p và DDS cam kỬ t sừ  luôn  cợ p nhợ t thông  

tin trong suỵ t quá trình này. MḀ c đích cḁ a loờ t bài  

Tiêu điỮm CỞ i cách ThuỬ  suở t nây  lâ đỮ  cợ p nhợ t 
thông  tin cho cỹ ng đỶ ng, g iúp quý vỲ  biỬ t cỠ n 

phỞ i làm gì và cỠ n chuỡ n bỲ  nhḂ  thỬ  nào.  

BọI CẢ NH  

Trong năm 2019, cỺ  
quan Lợ p pháp đã thḇc 

hiỰ n mỹ t nghiên cḃu 

chuyên sâu vử  viỰ c 

dỲ ch vḀ  dành cho  

ngḂỼ i khuyỬ t tợ t phát 

triỮ n đḂỿc cung cở p và  

đḂỿc trỞ  thù  lao nhḂ  
thỬ  nào trên toàn tiỮ u 

bang. ViỰ c đánh giá  
toàn diỰ n nây  lâ đã xãy  
dḇng đḂỿc các biỰ n 

pháp cỞ i cách thuỬ  
suở t, giúp cho dỲ ch vḀ  
trỽ  nên dữ  tiỬ p cợ n  và  

đḂỿc cung cở p đỶ ng  

bỹ  hỺn  giḆa các khu  

vḇc khác nhau trong  

tiỮ u bang vâ đḂỿc bù  

đỤ p mỹ t cách minh  

bờ ch và công bụ ng.  

Quý vỲ có thỮ tham khỞ o 

thêm thông tin trên trang 

web cḁ a DDS tờ i đãy. 
Bao  gỶm:  

  Mô hình ThuỬ  suở t  
  Mã DỲ ch vḀ  Sḅ  

dḀ ng trong CỞ i 
cách ThuỬ  suở t  

https://www.dds.ca.gov/initiatives/hcbs/
https://www.dds.ca.gov/rc/vendor-provider/rate-study-implementation/
https://www.dds.ca.gov/rc/vendor-provider/rate-study-implementation/


 

  

   

  

 

  

    

          

   

    

 

BƯơC  TIẾ P  THEO  
DDS đang xác đị nh các nộ i dung thay đổ i cẤ n thiẾ t để  
chuấ n hóa mã dị ch vỤ  và mã tính phí cho từng loạ i dị ch 

vỤ . Đỵ i vỻ i mỹ t sỵ  loờ i dỲ ch vḀ , DDS đang thuê các trung  
tâm khu vḇ c, nhà cung cở p dỲ ch  vḀ  vâ  đỵ i tác trong  

cỹ ng đỶ ng đỮ  góp ý cho quy trình này.  

HÁY THEO DÂI  ĐỂ  BIẾ T  
Hướng dẫ n  

Câu hỏ i ThưỜ ng  gặ p (FAQ)  

Training/Webinars  

Technical Assistance  
Các nộ i dung thay đổ i sẽ đỦợ c từng bỦớ c thực hiệ n. 

Do ý thḃ c rụ ng có thỮ sừ cỠ n phỞ i thḇ c hiỰ n mỹ t sỵ nỹ i 
dung thay đỷ i ỽ các giai đoờ n nên DDS đã xác đỲ nh nhḂ 
sau: 

 CHƯƠNG TRÌNH BAN NGÀY: ChḂ a cỠ n sḅ  dḀ ng đỬ n  giỞ  đỲ nh chuyỮ n đỷ i 
sang tính phí theo giỼ  cḁ a mô hình thuỬ  suở t trḂỻ c  ít nhở t mỹ t năm sau khi  
triỮ n khai đỠ y đḁ  mô  hình thuỬ  suở t. Các nhà cung cở p dỲ ch  vḀ  hiỰ n  đang  

sḅ  dḀ ng thuỬ  suở t hàng ngày vỢ n có thỮ  tiỬ p tḀ c sḅ  dḀ ng cho đỬ n khi có  

thông báo mỻ i.  

 CHƯƠNG TRÌNH BAN NGÀY CHÚ TRịNG ĐẾ N HÀNH VI: MỨ c dù mô hình thuỬ  suở t 
giỞ  đỲ nh rụ ng dỲ ch vḀ  chăm sóc trḇ c tiỬ p sừ  do kỹ  thuợ t viên hânh  vi đã đăng  
ký hành nghử  (RBT)  cung cở p, sau khi ghi  nhợ n góp ý cḁ a cỹ ng đỶ ng, các yêu  

cỠ u khác sừ  đḂỿ c xây dḇ ng đỮ  hỸ  trỿ  cho các giỞ  đỲ nh cḁ a mô  hình thuỬ  suở t,  
chỦ ng hờ n  nhḂ  kinh  nghiỰ m và/hoỨ c đâo tờ o  nhân viên.  

 CHƯƠNG TRÌNH BAN NGÀY CHÚ TRịNG ĐẾ N Y TẾ : MỨ c dù mô hình thuỬ  suở t giỞ  
đỲ nh rụ ng dỲ ch vḀ  chăm sóc trḇ c tiỬ p sừ  do trỿ  lý điử u dḂỾ ng đḂỿ c cở p 

chḃ ng nhợ n hành  nghử  (CNA) cung cở p, sau khi ghi nhợ n góp ý cḁ a cỹ ng  

đỶ ng, các yêu cỠ u thay thỬ  sừ  đḂỿ c xây dḇ ng đỮ  hỸ  trỿ  cho các giỞ  đỲ nh 

cḁ a mô hình thuỬ  suở t, chỦ ng  hờ n nhḂ  kinh nghiỰ m và/hoỨ c đâo tờ o nhân  

viên.  

Thông tin sẽ đỦợ c cung cả p cho từng loạ i dị ch vỤ . 
Văn bỞ n hḂỻ ng dỢ n và tài liỰ u sừ đḂỿ c xây dḇ ng đỮ giúp nhà cung cở p dỲ ch vḀ hiỮ u 

nhḆ ng viỰ c cỠ n lâm vâ đâo tờ o và hỸ trỿ kỹ thuợ t sừ đḂỿ c tỷ chḃ c nỬ u cỠ n. 

DDS sừ tiỬ p tḀ c chia sỪ khi có thêm thông tin. NỬ u email nây đḂỿ c chuyỮ n tiỬ p tỻ i quý 

vỲ , quý vỲ có thỮ đăng ký đỮ đḂỿ c thêm vào danh sách gḅ i email cḁ a DDS tờ i đãy. 

QUÝ  VỊ  CÓ  CÂU  HỌI?  

CÍ NHËN ĐANG NHẬ N DỊ CH VỤ  VÀ GIA ĐÌNH  
Vui lòng  liên  lờ c vỻ i điử u phỵ i viên dỲ ch  vḀ  cḁ a trung tâm khu vḇ c cḁ a quý vỲ  

NHÀ CUNG Cả P DỊ CH VỤ  
Vui lòng  liên  lờ c vỻ i Bỹ  phợ n DỲ ch vḀ  Cỹ ng đỶ ng cḁ a trung tâm khu vḇ c  cḁ a quý  

vỲ  

TRUNG TÂM KHU VỰC 

https://lp.constantcontactpages.com/sl/4uWL9xD/RateReform
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