
 
   

 

 

 

 

 

  

  

  

 

   

  

  

  

  

 

 
 

 

 
 

 

Департамент социального обеспечения лиц с 
особенностями интеллектуального и физического развития  
штата Калифорния (California Department of Developmental 

Services)  

Часто задаваемые вопросы  

Обновлено:  19.06.2024  

ЧАСТО ЗАДАВАЕМЫЕ ВОПРОСЫ О СУППОРТИВНОМ  
ПРИНЯТИИ РЕШЕНИЙ ДЛЯ ЛИЦ С ОСОБЕННОСТЯМИ 
ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОГО И ФИЗИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 

(INTELLECTUAL AND DEVELOPMENTAL DISABILITIES, I/DD)  

30 сентября 2022 года губернатор Ньюсом подписал закон штата (Assembly Bill, AB) 1663, 
который вступил в силу 1 января 2023 года. Закон AB 1663 реформирует систему опеки в 
Калифорнии, чтобы помочь взрослым с особенностями интеллектуального развития, 
нуждающимся в поддержке, вести самостоятельную жизнь. Новые положения 
предлагают взрослым с ограниченными возможностями и пожилым людям 
альтернативные варианты вместо опеки, имеющие менее ограничительный характер, а 
также упрощают процедуру прекращения опеки для подопечного. 

В1.  Что происходит, когда человек с интеллектуальными или физическими 
особенностями становится совершеннолетним?  
О1.  Люди с особенностями интеллектуального или физического развития получают те же права, 
что и другие взрослые, когда им исполняется 18 лет.  В частности, они могут:  

•	 Решать, где им жить. 
•	 Решать, стоит ли работать, и где именно. 
•	 Принимать решения об услугах, которые они получают от школ, колледжей и
	
региональных центров.
	

•	 Заключать договоры. 
•	 Соглашаться на медицинское лечение. 
•	 Получать доступ к своим конфиденциальным записям. 
•	 Голосовать. 
•	 Вступать в брак. 

В2. Если взрослый человек с особенностями интеллектуального или физического 
развития сообщает, что ему нужна поддержка в принятии решений, каким образом ее 
можно оказать? 
О2. Существует много способов помочь взрослым с особенностями интеллектуального или 
физического развития принимать решения. К ним относятся суппортивное принятие решений, 
доверенности на принятие медицинских решений, назначение представителя для получения 
платежей, согласие на раскрытие конфиденциальной информации и назначение 
уполномоченных представителей. 

В3. Что такое суппортивное принятие решений (supported decision-making, SDM)?  
О3.  SDM помогает взрослым с особенностями интеллектуального или физического развития 
принимать решения, касающиеся их жизни.  Такой тип поддержки дает людям возможность  
делать собственный выбор.  В рамках модели SDM человек может выбрать другого взрослого,  
который будет помогать ему принимать решения.  Это может быть доверенный член семьи, друг 
или кто-либо еще.  Такого человека называют «поддерживающим лицом¬.  Информацию о 
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различных способах поддержки в принятии решений можно найти здесь: 
https://selfhelp.courts.ca.gov/options-help-someone-impairment-or-disability 

В4. Как поддерживающее лицо может помочь человеку с особенностями 
интеллектуального или физического развития принимать решения? 
О4. Поддерживающее лицо не принимает решения вместо человека с особенностями 
интеллектуального или физического развития, а помогает ему обдумывать и принимать 
собственные решения. Поддерживающее лицо может помочь разными способами: 

•	 Получить информацию и помочь подготовиться к встречам.  Например, 

поддерживающее лицо может объяснить содержание отчетов о ходе выполнения 

индивидуального плана обучения (Individual Education Program, IEP).  Поддерживающее 

лицо также может помочь человеку с особенностями интеллектуального или физического  

развития обдумать новые цели, например, изучить карьерные возможности после 

окончания школы.   

•	 Объяснить, о чем идет речь на собраниях. Например, на собрании по обсуждению  
индивидуального плана программы (Individual Program Plan, IPP) региональный центр 

может предложить несколько способов обучения навыкам самостоятельной жизни.  

Поддерживающее лицо может подробно объяснить все варианты действий, чтобы их 

было легче понять.  

•	 Сообщить о решениях другим лицам. Например, поддерживающее лицо может помочь 
объяснить, почему человек с особенностями интеллектуального или физического 

развития хочет включить обучение управлению расходами в план IPP. 

•	 Обеспечивать соблюдение выбора.  Например, поддерживающее лицо может 
принимать участие в организации встреч, чтобы убедиться, что все необходимые услуги 

предоставляются.  Поддерживающее лицо также может помочь организовать встречу  

касательно IEP, чтобы узнать, как предоставляется информация о возможностях после  

окончания средней школы.   

В5. В чем заключаются обязанности поддерживающего лица? 
О5. При поддержке человека с особенностями интеллектуального или физического развития 
необходимо: 

1.	 Поддерживать решения и выбор человека и обеспечивать их реализацию. 
2.	 Уважать его ценности, убеждения и предпочтения. 
3.	 Действовать честно, усердно и добросовестно. 
4.	 Оказывать поддержку только в тех областях, где необходимо. 
5.	 Сохранять конфиденциальность информации. 
6.	 Не принимать решений и не подписывать документы от своего имени. Поддерживающее 
лицо может делать это только при наличии другого юридического документа, дающего 

ему такие полномочия. 

Лицо не может оказывать поддержку, если у него есть конфликт интересов. 

В6: Как работает модель SDM?  
A6: Модель суппортивного принятия решений является гибкой. Взрослый с особенностями 
интеллектуального или физического развития выбирает области, в которых ему нужна 
поддержка, а также подходящий вид поддержки. Существует два вида поддержки SDM: 
неформальная или с письменным соглашением. 

В7: Как предоставляется неформальная поддержка SDM?  
A7: Взрослый с особенностями интеллектуального или физического развития может попросить 
поддерживающее лицо прийти вместе с ним на встречу. Это может быть встреча, посвященная 
IEP или IPP.  Кроме того, это может быть прием у врача или другого  поставщика медицинских 
услуг, или визит в банк.   
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Чтобы воспользоваться неформальной поддержкой SDM, человек с особенностями 
интеллектуального или физического развития должен сообщить, что ему нужна помощь 
поддерживающего лица на встрече.  Он может сделать это в разговоре, используя 
альтернативный метод общения, такой как жест или технологическое устройство.  

Поддерживающее лицо может посещать встречи, за исключением некоторых случаев. Участник 
встречи может не допустить поддерживающее лицо, если есть основания полагать о наличии 
мошенничества, принуждения, жестокого обращения или других действий, о чем участник 
встречи должен сообщить в соответствии с законами о ненадлежащем обращении. 

В8. Что представляет собой письменное соглашение SDM?  
О8.  Письменное соглашение SDM является официальным документом между взрослым с 
особенностями интеллектуального или физического развития и одним или несколькими 
поддерживающими лицами.  Соглашение должно быть написано простым языком и включать 
конкретную информацию.  Помимо составления письменного документа, соглашение также 
может включать изображения или видео или быть зачитано вслух. Соглашение должно быть 
подписано взрослым с особенностями интеллектуального или физического развития и каждым 
поддерживающим лицом.  Оно должно быть засвидетельствовано  нотариусом или двумя 
незаинтересованными взрослыми лицами. Письменное соглашение SDM должно 
пересматриваться как минимум каждые два года.  Если соглашение обновляется, его  
необходимо подписать снова.   

В9. Что должно быть в письменном соглашении SDM?  
О9.  Письменное соглашение SDM должно включать информацию, приведенную ниже.  

1.	 Список областей, в которых человеку с особенностями интеллектуального или 

физического развития нужна поддержка.
	

2.	 Список областей, в которых поддерживающее лицо согласно помочь. Может быть 

назначено одно или несколько поддерживающих лиц.
	

3.	 Предоставьте информацию и копии других документов, необходимых для принятия 
решений, таких как доверенность или форма назначения уполномоченного 

представителя. 

4.	 Поддерживающее лицо должно подтвердить свою квалификацию для оказания 

поддержки.
	

5.	 Информация, рассказывающая взрослым с особенностями интеллектуального или 
физического развития об их праве подать заявление, если они считают, что подверглись 

насилию или жестокому обращению со стороны поддерживающего лица. Более 

подробную информацию о насилии и жестоком обращении можно найти здесь: 

www.dds.ca.gov/wp-

content/uploads/2020/12/Tip_Sheet_Abuse_Vend_UnderstandingAbuse_english.pdf 

В10. Можно ли расторгнуть письменное соглашение SDM?  
О10.  Да, взрослый с особенностями интеллектуального или физического развития или 
поддерживающее лицо могут расторгнуть соглашение в любое время.  Действие соглашения 
SDM  прекращается в случае смерти взрослого с особенностями интеллектуального или 
физического развития.  Соглашение также становится недействительным, если поддерживающее 
лицо не соответствует юридическим требованиям, установленным для этой роли.  

В11. Кто не может быть поддерживающим лицом? 
О11. Человек не может быть поддерживающим лицом, если взрослый с особенностями 
интеллектуального или физического развития заявил о фактах жестокого обращения или 
пренебрежения или получил охранный судебный приказ в отношении поддерживающего лица. 

ЧАСТО  ЗАДАВАЕМЫЕ ВОПРОСЫ О СУППОРТИВНОМ ПРИНЯТИИ РЕШЕНИЙ ДЛЯ ЛИЦ С 
ОСОБЕН НОСТЯМИ ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОГО И ФИЗИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ  Страница 3 из 4 

http://www.dds.ca.gov/wp-content/uploads/2020/12/Tip_Sheet_Abuse_Vend_UnderstandingAbuse_english.pdf


ЧАСТО ЗАДАВАЕМЫЕ ВОПРОСЫ О СУППОРТИВНОМ ПРИНЯТИИ РЕШЕНИЙ ДЛЯ ЛИЦ С 
ОСОБЕННОСТЯМИ ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОГО И ФИЗИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ Страница 4 из 4 

 

 
 

 

 

 

  

Лицо не может оказывать поддержку, если суд или административный орган запрещает ему  
контактировать со взрослым с особенностями интеллектуального или физического развития или 
утверждает, что со стороны лица были отмечены факты насилия, пренебрежения, принуждения 
или плохого обращения. Лицо также не может оказывать поддержку, если его исключили из 
числа опекунов вследствие действий, не соответствующих интересам взрослого с I/DD.   

В12. Как SDM сочетается с системой опеки? 
О12: Прежде чем назначить опекуна, судья должен решить, есть ли альтернатива опеке.  SDM —  
это один из альтернативных вариантов, который судья должен рассмотреть. Если судья решит, 
что SDM —  подходящая альтернатива, опекун назначен не будет.  

Если полномочия опекуна ограничены, SDM может использоваться для поддержки взрослого с 
особенностями интеллектуального или физического развития в областях, где необходимо 
принимать решения. Все опекуны с ограниченными полномочиями обязаны поддерживать 
независимость взрослого с особенностями интеллектуального или физического развития.  Они  
также обязаны помогать человеку принимать собственные решения.  

Департамент социального обеспечения лиц с особенностями 
интеллектуального и физического развития штата Калифорния 
(California Department of Developmental Services)  
1600 9th Street, Sacramento, CA 95814  

DDSC19@dds.ca.gov 

www.dds.ca.gov 
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