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15 de septiembre de 2025 
Aviso importante del Departamento de Servicios de Desarrollo sobre: 
 

Descripción del servicio de desarrollo 
laboral y adenda del programa 
G-2025-Empleo-001 

 
Qué debe saber 
Desarrollo Laboral es un nuevo servicio que tiene como resultado el empleo  
integrado competitivo. 
 
Desarrollo laboral: 

• Prepara a las personas para un empleo integrado y competitivo. 

• Garantiza empleo integrado y competitivo para las personas. 

• Es un servicio por tiempo limitado. 

• No es un servicio de tiempo completo. 
 
¿Quién es elegible? 

• Personas que no son elegibles para los servicios de empleo del Departamento 
de Rehabilitación. 

• Personas que están esperando los servicios de empleo del Departamento de 
Rehabilitación. 

 
Los servicios deben ser presenciales.  Cara a cara significa tiempo dedicado a brindar 
apoyo individual en persona o virtualmente.  Una persona puede recibir 120 horas en 
un período de 12 meses.  Otros servicios pueden tener lugar el mismo día pero no a la 
misma hora. 
 
Hay una plantilla de adenda de diseño de programa que los proveedores de Empleo 
con Apoyo - Colocación Individual pueden utilizar de inmediato. 

¿Qué está cambiando? 
Empleo con apoyo: los proveedores de colocación individual ahora pueden agregar 
servicios de desarrollo laboral a su programa.  Pueden utilizar la plantilla para actualizar 
los diseños de sus programas. 

¿Preguntas? 
Comuníquese con la Sección de Servicios Laborales en workservices@dds.ca.gov 

mailto:workservices@dds.ca.gov
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Más información 
Visite la página web de empleo del DDS en https://www.dds.ca.gov/services/ 
work-services/ 

https://www.dds.ca.gov/services/work-services/
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