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ເອກະສານຄດັຕິດ A 

ໜ້າ 1 

 

 

ເຄືື່ອງມືລາຍງານທ ື່ກໍານົດສາໍລັບງົບປະມານລາຍບຸກຄົນຂອງໂຄງການກໍານົດຕົນເອງ 

 

ສູນເຣຈິນັລຈະຕ້ອງໃຫ້ຂໍ້ມນູຂ້າງລຸຸ່ມນ ້ສາໍລັບຈໍານວນງົບປະມານລາຍບຸກຄົນທ ຸ່ລະບຸໄວ້ໃນຄໍາສັຸ່ງທ ຸ່ເພ ຸ່ມຂ ້ນ 

$20,000 ໂດລາ ຫຼຼືຫຼາຍກວຸ່ານັ້ນ ເມຼືຸ່ອທຽບກັບປ ກຸ່ອນຂອງບໍລິການທ ຸ່ໄດ້ຮັບອະນຸຍາດຂອງຜູ້ເຂົ້າຮຸ່ວມ. 

ນອກເຫນຼືອຈາກການຕອບຄໍາຖາມຂາ້ງລຸຸ່ມນ ້ 

ສູນເຣຈິນັລຈະຕ້ອງສົຸ່ງງົບປະມານລາຍບຸກຄົນທ ຸ່ໄດ້ຮັບການຢັ້ງຢຼືນ, ແຜນການໃຊ້ຈຸ່າຍທ ຸ່ໄດ້ຮັບການຢັ້ງຢຼືນ 

ຫຼຼື ຜຸ່ານການກວດສອບຢັ້ງຢຼືນໄປທ ຸ່ພະແນກຜຸ່ານປະຕູເວັບໄຊສູນເຣຈິນັລ. 

 

1. ລະບຸໝາຍເລກປະຈໍາຕົວລກຸຄ້າສະເພາະຂອງຜູ້ເຂົ້າຮຸ່ວມ (ໝາຍເລກ UCI). 

 

2. ລະບຸຈໍານວນງົບປະມານລາຍບຸກຄົນທ ຸ່ໄດ້ຮັບການຢັ້ງຢຼືນຫຼ້າສຸດຂອງຜູ້ເຂົ້າຮຸ່ວມ. 

 

3. ນ ້ແມຸ່ນງົບປະມານ SDP ທໍາອິດຂອງບກຸຄົນບໍ? 

☐ ແມຸ່ນ (ໄປທ ຸ່ຂໍ ້4) 

☐ ບໍຸ່ແມຸ່ນ (ຂາ້ມໄປຂໍ ້5) 

 

4. ສໍາລັບງົບປະມານລາຍບຸກຄົນໃນເບຼື້ອງຕົ້ນ 

ບຸກຄົນນັ້ນຈໍາເປັນຕ້ອງໃຊບ້ໍລິການທ ຸ່ບໍຸ່ມ ຢູຸ່ໃນລະບົບການໃຫ້ບໍລກິານແບບດັ້ງເດ ມບໍ? 

☐ ແມຸ່ນ (ໄປທ ຸ່ຂໍ ້5) 

☐ ບໍຸ່ແມຸ່ນ (ໄປທ ຸ່ຂໍ ້6) 

 

5. ອຸປະສັກໃນລະບົບການໃຫບ້ໍລິການແບບດັ້ງເດ ມທ ຸ່ເຮັດໃຫ້ບໍຸ່ສາມາດເຂົ້າເຖິງບໍລິການເຫຼົຸ່ານ ້ໄດ້

ແມຸ່ນຫຍັງ? (ເລຼືອກທຸກຂໍ້ທ ຸ່ກຸ່ຽວຂ້ອງ ແລະດໍາເນ ນການຕໍຸ່ໄປທ ຸ່ຂໍ້ 6) 

☐ ທ ຸ່ຕັ້ງທາງພູມ ສາດ 

☐ ຜູ້ຂາຍການບລໍິການໃຫສູ້ນເຣຈິນັລຈໍານວນຈໍາກັດ 

☐ ຜູ້ຂາຍການບລໍິການໃຫສູ້ນເຣຈິນັລຈໍານວນຈໍາກັດເພຼືຸ່ອຕອບສະໜອງຄວາມຈໍາເປັນຂອງແຕຸ່

ລະບຸກຄົນ 

☐ ຄວາມພ້ອມຂອງຜູ້ຂາຍ 

☐ ຂ ດຄວາມສາມາດດ້ານພາສາ 

☐ ອຼືຸ່ນໆ; ລະບຸ:_____________________________ 

 

6. ມ ການປຸ່ຽນແປງດ້ານສະຖານະການ, ຄວາມຈໍາເປັນ ແລະ/ຫຼຼື 

ຊັບພະຍາກອນທ ຸ່ເຮັດໃຫ້ເກ ດການປັບງົບປະມານບໍ? ໝາຍເອາົທກຸຂໍ້ທ ຸ່ກຸ່ຽວຂ້ອງ. 

☐ ການປຸ່ຽນແປງດ້ານສະຖານະການ 

a. ສະຖານະການປຸ່ຽນແປງໄປແນວໃດ? 

☐ ອອກຈາກເຂດການສ ກສາ 

☐ ການປຸ່ຽນແປງດ້ານການດາໍລົງຊ ວິດ 

☐ ການປຸ່ຽນແປງການຈາ້ງງານ 
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☐ ການປຸ່ຽນແປງດ້ານສຸຂະພາບ 

☐ ອຼືຸ່ນໆ; ລະບຸ: _____________________________ 

☐ ຄວາມຈໍາເປນັທ ຸ່ປຸ່ຽນແປງໄປ 

b. ຕ້ອງການປຸ່ຽນແປງປະເພດໃດແດຸ່? 

☐ ການປຸ່ຽນແປງດ້ານຄວາມຈໍາເປັນໃນການດູແລສຸຂະພາບ 

☐ ການປຸ່ຽນແປງດ້ານຄວາມຈໍາເປັນໃນການສະໜັບສະໜູູນດ້ານກາຍະພາບ 

☐ ການປຸ່ຽນແປງດ້ານສະຖານະການຈ້າງງານ 

☐ ການປະເມ ນເພຼືຸ່ອບໍລິການສະເພາະທາງ 

☐ ອຼືຸ່ນໆ; ລະບຸ: _____________________________ 

☐ ການປຸ່ຽນແປງດ້ານຊັບພະຍາກອນ 

c. ມ ການປຸ່ຽນແປງຊັບພະຍາກອນແນວໃດ? 

☐ ການໄດ້ຮັບ ຫຼຼື ການສນູເສຍການບໍລິການທົຸ່ວໄປ. ລະບຸບໍລິການທົຸ່ວໄປ:_____ 

☐ ການປຸ່ຽນແປງການເຂົ້າເຖງິການປະກັນສຸຂະພາບ 

☐ ການປຸ່ຽນແປງລະບົບສະໜັບສະໜູນຕາມທໍາມະຊາດ 

☐ ບໍຸ່ມ ຊັບພະຍາກອນທ ຸ່ມ ຢູຸ່ໃນພຼື້ນທ ຸ່ທ ຸ່ກົງກັບຄວາມຈໍາເປນັທ ຸ່ລະບຸ. 

☐ ອຼືຸ່ນໆ; ລະບຸ: _____________________________ 

☐ ການປຸ່ຽນແປງອັດຕາແບບດັ້ງເດ ມ 

☐ ເຫດຜົນອຼືຸ່ນໆທ ຸ່ບໍຸ່ໄດ້ລະບ;ຸ ລະບຸ: _____________________________ 

 

7. ມ ບໍລິການໃດທ ຸ່ຈະໄດ້ຮັບເງິນທ ນນອກເໜຼືອຈາກງົບປະມານລາຍບກຸຄົນຂອງຜູ້ເຂົ້າຮຸ່ວມບໍ  

(ເຊັຸ່ນ: ການຈຸ່າຍເງິນຮຸ່ວມສໍາລັບບໍລິການດ້ານພ ດຕິກາໍ) ບໍ? ບໍຸ່ລວມຄຸ່າທໍານຽມ FMS 

ລາຍເດຼືອນ. ໝາຍເອົາໜ ຸ່ງຂໍ້. 

☐ ແມຸ່ນ (ໄປທ ຸ່ຂໍ ້8) 

☐ ບໍຸ່ແມຸ່ນ (ຈົບ) 

 

8. ລະບຸບໍລິການທ ຸ່ຈະໄດ້ຮັບເງິນທ ນນອກເໜຼືອຈາກງົບປະມານລາຍບກຸຄົນຂອງຜູ້ເຂົ້າຮຸ່ວມ. 

 

 

 

ນ ້ແມຸ່ນການສະຫຼຸບຄໍາຖາມກຸ່ຽວກັບເຄຼືຸ່ອງມຼືການລາຍງານນ ້. ຂໍຂອບໃຈ. 
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