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2026 年 4 月 1 日 

发展服务部关于以下事项的重要通知：  
 

使用行为规划和人员配置的暂托服务 - 更新版

计费说明 
D-2026-费率改革-003 
 

需要了解的事项  
本指令说明了针对使用行为规划的暂托服务提供者的新计费规则。由于费率改

革，本部门进行了这些更新。 
 

从 2026 年 5 月 1 日开始： 

• 包含行为规划或人员配置的暂托服务必须使用 862 作为主要服务代码进行

计费。 

• 服务提供者需要根据每位工作人员的资格填写正确的子代码。 

• 计费必须按小时进行。 

• 在适用情况下，监督人员也可以对相同的服务时间进行计费。 

• 该人员对此项服务的需求必须每六个月审查一次。该需求需要记录在其 IPP 中。 

 

变更内容 
本指令不会改变个人或家庭接受服务的方式。本指令仅改变服务提供者对于包含

行为规划或人员配置的暂托服务向区域中心进行计费的方式。 
 

有疑问吗？  
有本指令相关问题的个人和家庭应联系其服务协调员。有疑问的服务提供者应联

系为其所属的区域中心。区域中心应将相关问题发送电子邮件至 

ratesquestions@dds.ca.gov。 

 

了解更多信息 
如果您想了解关于费率改革的更多信息，请访问本部门的“费率改革”网页。

(www.dds.ca.gov/rc/vendor-provider/rate-reform) 
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